
附件5

年度 ;

部门整体支出绩效自评指标评分表
联系电话:0759^6604770

联系人;杨嘏凯

o 公益二类编制数小7 公益一类编制数小计 :合计: 7 行政 (参公)编制数小计 ;

单位名

称

完成情况年度
总目杯

其他事业发展支出
专项资金

其他来源资金市本级资金其他来源资金市本级资金基本支出 项日支出

总预算
(刀部

算

己

度

预

削

年

门
}

备注

参考佐证材料

(说明 :本栏佐证材料中
`

部门只要能证明对应指标即

可 `不用
全音阱是供. )

评分标准招标解释乏级指标 分值

Ⅳ

评

分

欲

自

‘

评分依据、

未达标原因

、改进糌施=级
指标 分值

一级指

播
分值

】首先根据绩效目标表 (实际完成值/年初目标值 )

标完成率。按完成率计分,并设置及格门槛 ;

完成率6()%以 下为不及格,不得分 ;

完成率为60咿 10涨的,得分=完成率×本指标分值 ;

完成率100%得满分 .

再计算本评价指标的综合得分=各产出指标得分合计
二

标 ,此项自评不得分。

反映年度预算编报时确定

部门整体预算续效目标中
部门整体续

效目标产出

指标完成。

部门堆体

目标

】,部 门整体支出绩效目

3吴 川市档

吴川

完成率60%以下为不及格,不得分 ;

完成率为60咿 10岷的,得分=完成率×本指标分值;

完成率10哪的,得满分。

再计算本指标的综合得分=各效益指标得分合计
二

如未报整体绩效目肪、,此项自评不得分。

达标=70,书‘.优 9̄5,采取评级方式评分 ,

各项效益指标得分 .

部门整体缋

效目标效益

指标完成 ,

标

完成↑}J砒

1.2025年 度广东省吴”|

吴川

门决算报表

80%>结果≥70%得2分 ,结果<70%,

部 门 (单位 )
上级补助数、

说明)

90%>结得4分 ;】o0%)结果≥90%,得5分 ;果 1̄00%,

得3分 ;

部门预算资

全支出率≥
(单位 )

履职效

能
整体热能

是否按 《指南》的程序和内容开展工作 ,

】应评估项目超过3个的,有
2应评估项目3个 以内的,有

1项没有开展评估,扣 1分 .
1项没有开展评估,即不得分

指部门预算二级项目

门申请新增预算项目
2025年度无

新增按要求

的范围应开

展事前续效

评估工作的

预算项目。

预算编制

本指标综合得分=〈 】一预算调剂发生率 )× 分值
×分值×占比率 )1一年中追加资金

项级次、日包括预算科都门要求调剂预算资全情况 ,

考核非因新出台的统一政策占比率 ,年中追加资全

中央和省追加资金、中增人增编经费、

占比情况当年度年中追加资全资金 )
径一致。口

2025年部门

预算编制合

理。

门预僚的11剂

1.吴川

1.明 确指出问题和处理意见舸,并限期整

具体根据审计 (

改的,1项扣0.

门责任弓|

或主管部门

审计提出的资产管理

属于因主管部门

冒领、挪用的,1项扣0.5分 ;
一问题提出

∶改意见的,】

(单位 )

的规范性

部门严格落

实财务管理

栝刂度。

搠算执行

个规体

2025年 广东省吴”|

12025年 广东省吴

馆部门预算(10%)、 规范性 (40%)2个方面考核 :

即 ;

及从公开部 决算的门预 分已部 门 得0分
决算公开合规性各占50%,

20日

2026年 度预

算公开及时

、规范。

2025年度决

算未批复 .

公开执行的到位情况
反映部门 (单位 )

1.2026年 广东省吴川市档

22025年广东省吴
僻J· 卸|i△ ll目标公开情况和自评资料公开情况得分各占50⒗ ,

按规定在网

站公开。 公开执行到位情况

(单位 )绩效估忠

管理效

率

信忠公开

】吴川

理制度

,酌情扣分 ,以上两项得分各占50%,

1部 门

监控、

部门 明确机关各科室合制度 ,
否则不‘扌分 .得满分 ,工要求的
也可以是综合作刂度。制度形式可以为专门规定 ,

gi‘门有出台
有明确续效

耍球的本 '91

|支用资全竹

f吧卡刂|芟帝||1△

目标管理、绩效运行

第 1页 ,共 3页



绩效管珥!

管理效

率

绩效管延|!

制度执行

严格落实绩

效管理制度

反映部门和 下属单位在续效
目标管埋、续效运行监控、

绩效评价管理和评价结果应
用等方面的执行情况

1根据评价部门骧体预算续效目标和项目绩效目标编报质垦
评分。主要考核部门绩效启标中报是否及时、内容是否完整

规范,绩效指标是否细化和量化,指标值是否可比较或可柳
定;考核缘效回标与支出内容、政策依据是否关联,与部门
职责及其事业发展规划是否梢关,与预算资金规模是否匹
配;考核续效指标是否涵盖与业务相关的个性化、行业性的
主要产出指标和效益指标,指标值设置是否合理,其中缵嫩
指标完成率超过15啷视为指标编制不合理;考核部门是否挂
规定对分管的专项转移支付资全蹴资金文件下达绩效目标。

分值5分 。
2.部门绩效自评工作质蠢情况评分,分值3分 :上年度部门
绩效自评复核等级情况评分,分值2分,其中 “优

”
2分 , “

良
”18分 , “中”16分 , “低”1~4分 , “差”1.2分 。
3部门对重点评价和自评复核意见的整改情况反馈 ,分值￡
分。未及时反馈的,一项扣3分 ;纳入重点监控范圉的资
金,如未按要求整改,1次扣 l分 ,

采购管理

采购总向

公圩合规

|′1:

采购意向
100%公开。

反映采购意向公开完整性、

及时性情况。

采购意向100%公开的得满分,否则不得分‘

采购意向公

开期限符合

规定。

采购意向公开时限,原则不得晚于采购活动开始前30日 。符
合规定的,得满分,否 则不得分。

采购内控

制度建设

建立政府采
购内部控制

管理制度并

报财政部门

反映部门政府

采购内部控制管理制度建设

情况。

部门建立政府采购内部控制管理制度并报财政部门备案的 ,

得1分 ,否则不得分。
1,吴川市档案馆政府采购管
理内部控制制度

采购活动

合规性

2025年度政

府采购活动

合法合规 ,

无投诉事项

反映部门政府采购活动合法

合规性情况。
采购投诉处理,经财政部门查证认定投诉事项成立的,发规
1例扣1分 ,扣完为止。

采购合同

签订时效

性

政府采购合

同签订及时

率10渊。

反映政府采购合同签订及时

性情况 .

1.预算单位与中标、成交供应商应当在中标、成交通知书发

出之日起三十日内,按照采购文件确定的事项签订政府采蘸
合同。
2.合同签订及时率=在规定时限内签订合同项目数/总项回数

合同签订及时率 】̄0()q),得 1.5分 ;
90%‘合同签订及时率 <】0铫 ,得 1分 ;
80%≤合同签订及时率(9啷 ,得 0.5分 ;

会同签订乃时率<8鸭 .不得分 ~

管理效

率

政府采购云

平台电子卖

场电子合同
签订率100%

反应政府采购云平台电子卖
场电子合同签订情况。

1.预算单位与电子卖场成交供应商合同签订时选择线上电子

章签订模式完成合同签订.

2电子合同签订率=合同签订模式中选择了线上电子签罩銮
订方式的合同数量/电子卖场合同备案数量。3评分=电子合
同签订率×分值 ,

合0l备案
时效Ⅱ-

采购合同备

案及时。
反映采购合同备案及时性情
况 .

合同备案公开,自合伺签订之日起.叼个工作日内在 “广东省
政府采购网

” 备案公开,符合规定的得满分,否则不得分

采购政策

效能

2025年度政

府采购为中

小企业数值

反映部门采购政策执行的效

果情况。

按照 《政府采购促进中小企业发展管理办法》要求为中小企
业预留采购份额。数值=(实际面向中小企业采购金额合计
数/预算编制时部门预屦金额合计数 )× lO0%。

评分=数值×分值。

本部门无食
堂 .

1.根据 《转发湛江市财政局关于落实2021年 政府采购脱贫
地区农副产品工作的通知》 (吴财采购 (2024)1号 )要求
预算单位按照比例预留年度食堂食材采购份额。
2完成比例 已̄完结交易总额/年度预留份额,完成比例最大
等于1。

3.评分=完成比例×分值。

政府采购信

用评价工作

完成

1.根据吴川市财政局关于开展政府采购信用评价工作有关事

项的通知 (吴财采 (2023)11号 )要求预算单位开展政府
采购信用评价工作,采购人为供应商倍用评价体系的评价主
体,评价节点设置在电子卖场采购结束后 .
2.评价率=已评价单数/评价单总数。

3评分=评价率×分值。

资产管理

资产配置

合规性

单位办公面

积和办公设

备配置符合

规定标准 .

反映单位办公室面积和办公

设备配置是否超过规定标准
符合标准的,得 2分,发现一项 (类 )不符的,扣 1分 ,扣完
为止 .ˉ

120n5年 度行政事业性国有
资产报告
2⒛ 25年度资产报表单户及
汇总表

资产收益

卜缴的及

时性

2025年度无

资产处置及

使用收益 .

反映单位资产处置和使用收

益上缴的及时性。
检查处置收益和租全上缴是否及时。存在长期 (超过3个

月)未上缴的,每】笔扣0,5分 ,扣完为止 ,

资产盗点
竹 观

部门每年按

要求进行资
产盘点 .

反映单位是否每年按要求进
行资产盘点。

每年进行一次资产盘点
行盘点的`不得分。

并完成结果处理的,得 1分 自朱邀
】,吴川市档案馆2025年 固定

资产盘点报告
2,吴川市档案馆2025年 圃定

资产盘点表

数据质贵
反映部门 (单 位)行政事业
性国有资产年报数据质量。

部门 (单位 )行政事业性国有资产年报数据完整、准确,核
实性问题均能提供有效、真实的说明,且资产账与财务账、
资产实体相符的,得 2分;否则酌情扣分自

120勿 5年度行政事业性国有

资产报告
2.2025年 度资产报表单户及

汇总表

资产管理

合规性

反映部门 (单位〉资产管理

是否合规 .

1有无行政事业性国有资产管理内部管理规稷于如无 ,扪
05分 。
2是否按 《行政单位国有资产管理暂行办法》 《事业单位国

F邑商
管曜暂行办法》等制度要求执行有关规定;如否,扪

3.出 租、出错、处置国有资产是否规范;如 否,扣 Os分 。
4.在各类巡视、审计、监督检查工作中如发现资产管理存在

问题的,每发现1次扣0~5分 ,扣完为止。

1.吴 川市档案馆资产管理制

度

固定资产

利用率

部门固定资

产均在用 .
反映部门 (单位)固 定资产
的使用情况 .

部门 (单位)实际在用固定资产总额与所有固定资产总额的
比例。如使用率高于整个市直单位平均值的倡2分 ,低于平
均值的不得分。

1,吴川市档案馏2025年 圃走

资产盘点报告
2吴川市档案馆2025年 固定
袼产燃点表.
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部门资产管

理合规,无
出租、出借
、处置的国

有资产 .



管理效

率
运行成本

经济成本
|,`制竹况

日常公用经

费决算数≤

日常公用经

费调整预算

数

部门 (单位 )本年度实际支
出的公用经费与预算安排的

公用经费总额的比率,用 以
反映和考核部门 (单位 )对
机构运转成本的实际控制程

度, (相关数据来源部门批
复预算和部门决算报表,请
注明计算过程,并说观预算
调整依据及情况〉

日常公用经费决算数≤日常公用经费调整预算数,得2分 ,

否则不得分。

“三公
”

经费控制

情况

“

=公
″
经

费实际支出

数≤预算安
排的 “三公

反映部门 (单位 )对
“三公

”
经费的控制效果。

“

=公
”
经费实际支出数≤预算安排的

“三公
”
经费数,符

合要求的得满分,不符合要求的不得分。

加减分

项
加减分项

工作表现

加减分指

标

】.加 分项合工作获得中央、省委省政府和市委市政府表彰

的,表彰一次加】分,同一项工作获得多次表彰的,按 一次
计算,累计加分最多3分 ,加分后总分不能超过lO0分 ;

2减分项:在国务院大督查或人大审计、监察等监督检查时
发现问题并被问责的,问 贾一次拍 1分 ,同 一个问题被问责

多次的,按一次计算,累计减分最多3分 .

合计 l∞
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反映部门工作受到表彰或翻

评io1费 的情况。


