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整体绩效自评报告

评价年度：2022年度

评价单位：吴川市王村港镇人民政府

市级预算部门单位（公章）：

填报日期：2023.4.21
根据《吴川市财政局关于开展2023年财政资金绩效自评工作的通知》（吴财绩〔2023〕2号）要求，我单位及时布置自评，成立自评工作小组，明确分工，落实责任，认真开展自评自查工作，经查阅、核实有关账务及项目等执行情况，填写自评表格并综合分析，形成本评价报告。现将2022年度吴川市王村港镇人民政府整体绩效自我评价报告如下：

单位基本情况

单位机构设置、部门职能情况。

机构设置：王村港镇人民政府属于行政机关，无下属二级预算单位，机构编制部门核定公务员编制数45个，事业编编制数38个，工勤编制数6个，年末在职人数65人，退休人数28人。

部门职能：1.宣传贯彻落实党和国家各项方针政策和法律法规，执行上级的决议、决定。2.研究决定本镇经济建设、政治建设、文化建设、生态文明建设和党的建设等方面的重大问题，全面推进辖区经济建设、政治建设、文化建设、生态文明建设。3.统筹负责辖区基层党建工作、发展重大决策和建设规划、综合治理、综合行政执法工作。4.编制本镇财政预决算计划并组织执行；完成市委、市政府交办的其他任务。
年度总体工作和重点工作任务

1.党政建设：压实管党责任、加强党建常态化工作。

2.乡村振兴：推动本地产业、人才、文化、生态、组织等方面振兴。

3.民生工程和社会保障工作：巩固脱贫攻坚成效，着力解决低保边缘群体、低收入群体的特殊困难。

4.社会安全稳定：紧抓社会安全管理，提升群众安全感。

5.行政执法工作：辖区各项行政执法。

6.武装部经费：配齐本部门设施。

7.安全生产和消防工作：组织安全生产巡查、提高安全生产意识、加强消防整治。

8.环境卫生整治：辖区环境卫生和乡村保洁工作。

9.文化建设：文化设施建设。

10.经济与环境保护协调发展：创造良好的营商环境、做好企业服务工作、抓好环境保护工作。

11.疫情防控工作：在网格管理中有效稳控。

（三）部门整体支出绩效目标

1.2022年，我镇完成工业总产值3.3亿元；完成固定资产投资7.09亿元；完成招商引资签约项目3个，签约金额1.11亿元，落地项目到位资金1.23亿元，排在各镇（街）第一位。

2.集中全镇的力量打赢多次疫情防控战。通过设卡值守开展大规模核酸检测、精准流调和快速“追阳”等硬举措切断疫情传播链条。新冠病毒疫苗接种做到“应接尽接”，筑牢人民群众免疫屏障,采取“5+2”、“白+黑”的工作模式，进村入户开展敲门行动，进行扫楼式排查动员，全力发动群众接种新冠肺炎疫苗。

3.聚焦基础设施建设，推动镇村风貌提档升级。一是2022年争取到政府专项债券7000万元，对王村港镇中心镇区公共基础设施进行升级改造，完成约9.2公里道路改造、道路两侧建绿化带、人行道路改造、加铺沥青罩面、标示交通标识、安装路灯、标准配套建设排污、排水管网等。二是建成镇级专职消防队。争取到市财政资金50万元在原吴川市税务局王村港税务所业务综合楼高标准建设一支二级专职消防队，配备5名专职队员、4间业务用房、2间业务附属用房、3间辅助用房及相应灭火救援器材等。三是完善镇村生活污水处理设施建设。已完成镇级污水处理厂1号泵站建设，完成覃上村、黎屋村、吉秀塘村、马屋村污水处理配套管网建设项目，完成王村港镇后塘村、八十村生活污水治理工程，基本建成河村、大位村及覃寮村污水处理配套管网，已完成那日头、覃均、桥仔、雍快头、海沙坡污水处理设施选址。

4.提升农村人居环境质量。各行政村均配备保洁员，投入专用垃圾清运车5辆，启动垃圾收集点45处，投入专业清洁队55人，已完成农村生活污水收集村庄31条，已完成污水管网建设村庄25条，39条自然村均已接通符合国家水质标准的自来水。

5.加强耕地保护和土地卫片工作。重点完成2021年度土地卫片执法图斑整改120.45亩，完成2022年耕地卫片图斑整治6宗，完成耕地流出图斑核查25宗，完成国家林草局广州督察局森林督查案件3件，办理行政处罚案件9件，罚没208868.8元，进行行政检查100多次，办理吴川市检察院检察建议书案件1件，制止违法建设行为127次。

6.深入开展专项行动，推进平安建设。王村港派出所共立刑事案件12宗，侦破9宗，移交3宗，刑事拘留8人，取保候审4人，逮捕3人；受理行政案件26起，查处18起，行政拘留26人，抓获吸毒人员11人，强制隔离戒毒2人，社区戒毒2人。

（四）部门整体支出情况：2022年收入预算数是8897.38万元，支出预算数是8929.34万元。2022年收入决算数是8897.38万元，支出决算数是8929.34万元。年初结余31.96万元，整体支出数没有超过收入数。
二、自评工作开展情况

（一）评价小组情况。为了做好整体支出绩效自评工作，我镇成立了2022年部门支出绩效自评领导小组，由李观强镇长任组长，李康群副镇长任副组长，小组成员由财务人员和各办公室负责人组成，全面负责整体支出绩效自评工作的开展。
（二）自评工作过程。

1.前期准备

（1）成立预算部门整体支出绩效自评小组成员，制定工作方案，明确分工。

（2）召开绩效自评工作专题会议，根据《吴川市财政局关于开展2023年财政资金绩效自评工作的通知》（吴财绩〔2023〕2号）等相关文件要求，把握绩效自评标准和要求，要求各职能部门报送绩效自评项目，对列入自评的项目进行梳理确定绩效自评项目，开展绩效自评工作并指派专人编写项目支出绩效自评报告。

2.组织实施

（1）明确任务分工，压实工作责任，加强督促指导，确保项目绩效自评严格按照工作方案有序进行。

（2）实施前期调研工作，听取相关人员情况介绍，充分了解评价项目有关情况。

（3）收集查阅与评价项目有关的政策及相关资料。
（4）对照评价指标体系与标准，通过分析相关评价资料，对项目绩效情况进行综合性评判。
（三）自评材料报送时间及质量。我单位对所报送自评材料真实性、完整性、一致性、规范性负责。

（四）自评材料报送及公开一致情况。本单位所报送的自评报告、数据表、评分表与公开的自评报告、数据表、评分表一致。

三、绩效自评情况

（一）自评结果

我镇在2022年预算年度内，圆满完成整体支出绩效目标，在经济性、效率性、效果性和公平性等方面均达到相关规定标准。我镇整体支出绩效自评分数为100分，自评等级“优”。
（二）部门整体支出绩效指标分析
1.预算编制情况。

预算编制合理性:我镇预算编制符合本部门职责，符合市委市政府的方针政策和工作要求，编制项目资金预算能按照轻重缓急原则，结合实际，深入调研，精准测算，编实编细各类项目预算。
    预算编制规范性:预算编制符合市财政当年度有关预算编制的原则，符合专项资金预算编制和项目库管理要求。
    预算编制准确性:财政拨款收入预决算差异率为0。
    目标科学完整性:我镇2022年按要求申报项目绩效目标和设置部门绩效整体目标，整体绩效目标设置合理、可衡量。
2.预算执行情况。

制度措施健全性:截止2022年12月31日，我镇制定了涉及内部控制、财经管理和预算管理等多方面的制度。
    支出完成率:我镇2022年预算支出完成率为100%。
    资金下达合法性:财政局下达资金，合法、合规。

政府采购执行率:我镇2022年政府采购执行率为100%。

财务合规性:我镇2022年资金支出规范，严格执行基本支出管理、项目(含专项工作经费)资金管理、费用支出等制度；会计核算不存在支出依据不合规、虚列支出的情况；不存在截留、挤占、挪用项目资金的情况；不存在超标准开支等情况。
    项目实施程序:我镇2022年所有项目支出实施过程规范，符合申报条件；申报、批复程序符合相关管理办法；项目招投标、调整、完成验收等都履行相应手续等。
    项目监管:我镇2022年对所实施项目依法进行检查、监控、督促等。

资产管理情况:我镇制定了《王村港镇资产管理制度》，规范资产的购置、使用和处置管理以及其他日常工作规范。指派专人负责管理固定资产工作，并根据《行政事业单位资产管理办法》规定，建立固定资产明细分类账，新增的固定资产，及时做到入库管理，入库对账；履行处置资产报批手续，做到账账相符，账实相符。
    固定资产利用率:我镇2022年固定资产使用率为100%，固定资产使用情况良好。
3.预算监督情况。

预决算公开:我镇2022年按照《预算法》和政府信息公开有关规定在单位门户网站或其他渠道公开相关预决算信息，预决算管理公开透明。
    组织建立情况:我镇2022年已成立自评工作小组，由党政综合办公室人员组成。
    自评材料报送及时性:我镇2022年在规定时间内完成自评工作并按时报送材料。
    自评材料报送质量:我镇2022年自评材料真实；表格填写内容齐全，无缺漏或不对应；自评报告的内容全面详实；自评评分表自评得分客观、真实；佐证材料与项目(工作)存在联系，能证明项目(工作)立项、实施管理、完成等情况，对项目(工作)相关情况的证明力充分。
4.预算使用效益。

三公经费控制率：本年“三公经费”预算安排数21.46万元，

实际支出数21.46万元，“三公经费”控制率为100%。

重点工作完成效率：我镇2022年圆满完成了党委、政府、人大和上级部门下达或交办的各重要事项及工作。

绩效目标完成效率：我镇2022年整体绩效目标和项目绩效
目标中各项目标都按时按量按质完成。
（三）部门整体支出绩效管理存在问题

无。
（四）改进措施

无。
四、其他自评情况

无。
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